
Notulen van de vergadering van de MR van 20 september 2022 
 
Aanwezig: Birthe Kuiper, Remco Lubbers, André Pat, Roelof Rotmensen, Bert 
Scheper, Sanne van Zaal,  Geke Zwart 
Afwezig: - 
 
1.Welkom: Roelof heet ons allen van harte welkom. 
 
N.a.v. de notulen van 21 april/mededelingen 23 juni: 
Er zijn geen opmerkingen n.a.v. de notulen/mededelingen. 
 
N.a.v. de actiepunten: 
De actiepunten zijn uitgevoerd. 
 
Actiepunten: 
Schooljaarplan bespreken in de MR. Actie: Bert 
Coronaprotocol bespreken in de MR. Actie: Bert 
Informatieavond/ informatiefilm bespreken in het team. Actie: Bert 
Het gebruik van de klaar-overs benoemen in de nieuwsbrief. Actie: Bert 
Het meelopen van ouders met kleuters bespreken in de teamvergadering. Actie: 
Bert 
 
2. Jaarplanning: 
Vaststellen jaarprogramma: 
Het jaarprogramma wordt onveranderd vastgesteld. 
 
Taakverdeling MR 2022/2023: 
Voorzitter: Roelof Rotmensen ( ouder ) 
Secretaresse: Geke Zwart ( leerkracht ) 
Plaatsvervangend voorzitter: Remco Lubbers ( leerkracht ) 
Lid: Birthe Kuiper ( leerkracht ) 
Lid: Andre Pat  ( ouder ) 
Lid: Sanne van Zaal ( ouder ) 
 
Aftreedrooster MR: 
Roelof Rotmensen aug. 2024 ( 2e termijn ) 
Sanne van Zaal aug. 2024 ( 2e termijn ) 
Birthe Kuiper aug. 2024 ( 1e termijn ) 
Geke Zwart aug. 2024 ( 4e termijn ) 
Remco Lubbers   aug. 2025 ( 4e termijn ) 
Andre Pat                  aug. 2025 ( 2e termijn ) 
 
Jaarverslag vaststellen: 
Het jaarverslag wordt onveranderd vastgesteld. 
 
Vergaderrooster: 
20 september, 29 november, 24 januari, 14 maart, 18 april, 27 juni 

Schooljaarplan: Het schooljaarplan moet eerst nog besproken worden in de 
teamvergadering en komt daarna in de MR 



3. Agendapunten vanuit de school: 
Coronaprotocol: Elke school moet een eigen coronaprotocol vaststellen. Dit moet 
eigenlijk voor 1 oktober aan de MR voorgelegd worden, maar dit moet eerst nog 
besproken worden in het team en zal daarna aan de MR voorgelegd worden. 
 
Schoolpleinvernieuwing: Er is een commissie samengesteld voor de 
schoolpleinvernieuwing. Tip van de oudergeleding om ook te kijken naar evt. 
subsidies. 
 
Schoolgebouw: In de zomervakantie zijn de plafonds in de gangen en lokalen 
vervangen en zijn alle deuren geverfd. De volgende stap is om de kozijnen te verven.  
 
4. GMR: 
De volgende documenten worden voor kennisgeving aangenomen: 
notulen 19 april; agenda 21 juni; jaarplanning 2022/2023; notulen 21 juni 
 
De GMR is op zoek naar nieuwe leden, maar vanuit de Oliebron zijn er al drie leden. 
De raad van Toezicht heeft een nieuwe voorzitter en er wordt meer contact gezocht 
met de GMR en dit wordt als zeer positief ervaren. 
 
5. Mededelingen: geen 

  
6. Rondvraag:  
Sanne: Tip om volgens de zienswijze van Erik Scherder de kinderen elk half uur even 
te laten staan en te bewegen. Er wordt op onze school ook al veel gedaan aan 
bewegend leren. 
Sanne: Hoe gaat het met de nieuwe collega’s en de collega’s die in nieuwe groepen 
zitten? De start is goed.  
Roelof: Wanneer gaan we aan de slag met de ouderbijdrage? De oudergeleding zal 
in samenwerking met Bert en Benita Bouwers een werkgroep vormen om het een en 
ander uit te werken. 
Roelof: Wordt er ook nog weer eens een ouderavond georganiseerd? De 
informatieavond in de vorm van een film wordt toch gezien als een gemiste kans om 
contact te hebben met ouders en leerkracht, maar vooral ook ouders onderling. Bert 
zal dit in het team bespreken.  
Roelof: De verkeersveiligheid rondom school blijft een aandachtspunt. Er blijkt erg 
weinig gebruik gemaakt te worden van de klaar-overs. Dit heeft er ook mee te maken 
dat ouders het idee hebben dat ze niet meer op het plein mogen komen. Het gemak 
van de klaarovers nog eens benoemen in de nieuwsbrief. Bert zal dit meenemen.  
Roelof: Ouders vinden het niet fijn dat ze vooral bij de jongste kleuters niet even mee 
naar binnen mogen lopen. Bert zal dit opnieuw bespreken in de teamvergadering. 
 
De volgende vergadering is op dinsdag 29 november om 19.30 uur 
 
Goedgekeurd op 29 november 2022: 



 
 
 
 


